( Bosna i Hercegovina, Federacia Bosne | Hercegoving, AGEMCLIA 24, DRZAVNU SLUZEU
bocHa u XepueroawHa, Pegepauwia bocHe u XepueroanHe, ATEHLMIA 34 OPRABHY CNYMbY
Basnia and Herzegowvina, Federation of Bosnia and Herzegoving, CIVIL SERVICE AGENCY

Na osnovu €lana 34. a u vezi sa ¢lanom 67. Zakona o drzavnoj sluzbi u Kantonu
Sarajevo (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo® br. 31/16, 45/19 i 6/25), na zahtjev
Opcine llijas, Agencija za drzavnu sluzbu Federacije Bosne i Hercegovine, objavljuje

JAVNI KONKURS
za popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika u
Op¢ini llijas

|. RADNA MJESTA

SLUZBA ZA OPCU UPRAVU, BORACKO-INVALIDSKU | SOCIJALNU ZASTITU
Odsjek za boracko invalidsku i socijalnu zastitu
01. Sef Odsjeka za boracko-invalidsku i socijalnu zastitu - 1 (jedan) izvrSilac

SLUZBA ZA PRIVREDU | FINANSIJE
Odsjek za privredu i lokalni razvoj
02. Struc¢ni saradnik za lokalni razvoj, planiranje i razvoj turizma - 1 (jedan) izvrsilac

Odsjek za budzet i trezor
03. Struéni saradnik za budzet - 1 (jedan) izvrSilac

SLUZBA ZA PROSTORNO UREDENJE | ZASTITU OKOLISA
Odsjek za dozvole
04. Struc¢ni saradnik za gradevinarstvo i obrac¢un naknada - 1 (jedan) izvrSilac

Odsjek za prostorno planiranje i zastitu okoliSa
05. Strucni saradnik za prostorno planiranje - 1 (jedan) izvrSilac
06. Struéni saradnik za zastitu okoliSa - 1 (jedan) izvrSilac

SLUZBA ZA SAOBRACAJ, STAMBENO-KOMUNALNE POSLOVE | GRAPENJE
Odsjek za stambeno-komunalne poslove

07. Stru¢ni saradnik za upravno-pravno rieSavanje iz stambeno komunalne oblasti - 1
(jedan) izvrsilac

Odsjek za inspekcijske poslove
08. Urbanisticko - gradevinski inspektor - 1 (jedan) izvrSilac

SLUZBA ZA IMOVINSKO PRAVNE POSLOVE, GEODETSKE POSLOVE |
KATASTAR

Odsjek za imovinsko-pravne poslove

09. Struéni saradnik za imovinsko-pravne poslove - 1 (jedan) izvrSilac

10. Stru¢ni saradnik za vodenje evidencije o nekretninama u vlasnistvu Opcine llija$ -
1 (jedan) izvrSilac

Odsjek za katastar

11. Sef Odsjeka za geodetske poslove i katastar - 1 (jedan) izvrsilac

SLUZBA CIVILNE ZASTITE
12. Stru¢ni saradnik operativhog centra i koordinator za deminiranje - 1 (jedan) izvrsilac
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01. Opis poslova: Organizuje rad i rukovodi odsjekom; U€estvuje u izradi potrebnih
statistickih izvjestaja, analiza i informacija koje daju osvrt na razne pokazatelje o radu
odsjeka; Obavlja normativno-pravne i studijsko-analiticke poslove u domenu rada
odsjeka; UcCestvuje u radu revizije interne organizacije odsjeka radi obezbjedenja
potrebnih strucnih kadrova za izvrSavanje poslova; Ostvaruje saradnju sa kantonalnim
i federalnim organima uprave koji su nadlezni za poslove iz djelokruga rada odsjeka;
Ostvaruje saradnju sa predstavnicima medunarodne zajednice i drugim institucijama
po pitanju poslova iz djelokruga rada odsjeka; Utvrduje konacCne tekstove odluka,
analiza, izvjeStaja, informacija i drugih strucnih materijala iz nadleznosti odsjeka; Po
potrebi vrsi prijem stranaka i daje odgovaraju¢a objasnjenja u pitanjima iz nadleznosti
odsjeka; Pruza stru¢nu pomoc¢ u cilju pravilnog obavljanja poslova iz nadleznosti
odsjeka; Prati propise i stara se o provodenju i izvrSavanju federalnih i kantonalnih
zakona, odluka Opcinskog vije¢a i drugih podzakonskih akata iz nadleznosti odsjeka;
RijeSava upravne stvari u upravnim postupcima iz oblasti BlZ-a, socijalne i
zdravstvene zastite; Vodi sloZeniji upravni postupak u oblasti nov€anih naknada za
porodilie i pomoc¢ vezanih za iste; Razmatra i priprema analize, informacije i druge
stru¢ne materijale iz oblasti BlZ-a, socijalne i zdravstvene zastite; Prati primjenu
vazec€ih materijalnih propisa te u saradniji sa stru¢nim saradnicima vrsi implementaciju
istih; Vrsi koordinaciju i prati rad nevladinog sektora; Obavlja poslove skeniranja svih
donesenih akata u vrijeme rijeSavanja zahtjeva; Obavlja i druge poslove koje se odnose
na ovo radno mjesto, kao i poslove po nalogu pomocnika Nacelnika i opcinskog
Nacelnika, za svoj rad je istim odgovoran.

Visina pripadajuce osnovne neto place: 2. 106,75 KM

02. Opis poslova: Ucestvuje u izradi strateSkih planskih dokumanata, razvojnih
projekata, projektnih prijedloga i infrastrukturnih projekata; Kontinuirano prikuplja
informacije, projekte, konkurse i elaborate za pripremanje novih projekata; UCestvuje
u pripremi i izradi opcinske razvojne Strategije; Izraduje analize, izvjestaje, informacije
i druge struCne i analitiCcke materijale; Formira bazu podataka (prikupljanjem podataka
o svim ulaganjima i investicijama) i sredstvima ulozenim u lokalni ekonomski razvoj;
Sudjeluje u provedbi Strategije razvoja opc¢ine, godisSnjih akcionih planova, prezentaciji
i promociji opcinskih projekata; Pruza podrSku postojeCim malim i srednjim
preduzec¢ima; Pruza podrSku kroz Centar za podrSku biznisu malim i srednjim
preduzecima i programima za pokretanje novih preduzeca; Pruza savjetodavne usluge
neophodne za registraciju i kako pristupiti povoljnim kreditnim linijama; Priprema
stimulativne mjere podrSke za razvoj privrede i poljoprivrede; Prati i prou€ava stanje
u oblasti turizma; Planira mjere i aktivnosti u oblasti turizma u okviru nadleznosti
opcine; Ostvaruje saradnju sa turistiCkom zajednicom i agencijama; Daje prijedloge za
poduzimanje mjera u cilju poboljSanja stanja u turizmu; U€estvuje u pripremi i izradi
promocija lokalne zajednice kroz programe turistiCkih resursa i ponuda opcine llijas i
njihovoj promociji; UCestvuje u svakom timskom radu potrebnom za kreiranje i
realizaciju projekata iz oblasti privrede i lokalnog ekonomskog razvoja; Saraduje sa
udruzenjima privrednika, poljoprivrednika i drugim udruZenjima koja se bave privredno-
razvojnim aktivnostima u cilju stvaranja baze podataka; UCestvuje u organizovanju
mreze privrednika, naucnih, finansijskih i stru¢nih institucija u cilju unaprijedivanja i
osiguranja trzista; lzraduje projektne aplikacije za javne pozive domacih i
medunarodnih institucija iz nadleznosti poslova za koje je zaduzZen; Odgovoran je za
zakonito, blagovremeno, pravilno i kvalitetno izvrSavanje povjerenih poslova i
zadataka; Obavlja i druge poslove po nalogu Sefa odsjeka i pomocnika nacelnika i za



svoj rad istim je odgovoran.

Visina pripadajuce osnovne neto place: 1. 731,60 KM

03. Opis poslova: Pruza tumacenje i pomoc¢ Sefu Sluzbe i Opcinskom nacelniku po
pojedinim pitanjima iz ove oblasti; VrSi poslove interne kontrole iz oblasti budzeta i
finansija; Ucestvuje u pripremi budzetskih zahtjeva; UCestvuje u pripremi budZetskog
kalendara; UCestvuje u pripremi dokumenta okvirnog budzeta za trogodisnji period;
Prati izvrSenje budzeta; VrSi unos BudzZeta u modul BudzZeta nakon njegovog
usvajanja; Prati realizaciju rashoda vrSeci internu kontrolu dokumentacije, njene
tacnosti i kompletnosti prije nego sto se nalog realizuje, a u skladu sa procedurom
javne nabavke; Vrsi formalnu i raCunsku kontrolu, ¢uvanje i distribuciju finansijsko-
racunovodstvene dokumentacije; Vrsi uvid i kontrolu prihoda u evidenciji glavne knjige;
VrSi kontrolu naplativosti od pruzanja javnih usluga; Vrsi kontrolu namjenskog utroska
budzetskih sredstava; VrSi izradu informacija iz svog djelokruga; Vrsi procjene i
ekonomsku analizu navedene dokumentacije; Odgovoran je za zakonito,
blagovremeno, pravilno i kvalitetno izvrSavanje povjerenih poslova i zadataka; Obavlja
i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca iz djelokruga Sluzbe i za svoj rad
je istim odgovoran.

Visina pripadajuce osnovne neto place: 1. 731,60 KM

04. Opis poslova: UCestvuje u izradi prostorno planske dokumentacije; Saraduje sa
Zavodom za planiranje razvoja Kantona Sarajevo kod izrade Planskog dokumenta i
Zavodom za izgradnju Kantona Sarajevo kod izrade Programa uredenja gradevinskog
zemljista; Izraduje Programa uredenja gradevinskog zemljista; PredlaZze smjernice za
izradu planske dokumentacije, uCestvuje u organizaciji javnog uvida i javne rasprave
o nacrtu prostorno-planske dokumentacije; Odgovara za realizaciju planova i projekata
iz oblasti uredenja gradevinskog zemljiSta; Inicira rjeSavanje problema na podrucju
Opéine u oblasti prostornog uredenja, faza infrastruktura; Analizira lokacije za
izgradnju, utvrduje stepen opremljenosti istih, te predlaze uslove za uredenje za
konkretnu lokaciju; U saradnji sa Sefom odsjeka za prostorno planiranje i zastitu
okoliSa, ucestvuje u prijedlogu lokacija koje ¢e biti ponudene na konkurs za dodjelu
gradevinskog zemljiSta za gradenje; Analizira, inicira, priprema i uCestvuje u izradi
nacrta i prijedloga opcinskih i drugih propisa iz svoje nadleznosti; Prima stranke i daje
im stru¢na objasnjenja i upute u skladu sa zakonskim propisima o pitanjima iz svoje
nadleznosti; Daje stru¢ni nalaz, upute i misljenja po predmetima iz oblasti prostornog
uredenja i gradenja, koji se rjeSavaju u prvostepenom upravnom postupku; VrSi
obraCun naknada za pogodnost gradevinskog zemljista i naknade za uredenje
gradevinskog zemljista; Vrsi obracun naknade za izgradnju sklonista; VrSi obracun
naknade za tehnicki pregled gradevine; lzraduje grafi¢ki izvod zone iz Odluke o
gradevinskom zemljiStu; Radi na izradi nacrta ugovora kojim se reguliSe nacin
uredenje gradevinskog zemljiSta i nacrta ugovora  kojim se reguliSe odgodeno
platanje naknade za pogodnost gradevinskog zemljista i naknade za uredenje
gradevinskog zemljiSta; Vrsi uvidaj na licu mjesta izraduje skice lokacija u postupku
izdavanja urbanisticke saglasnosti, izradi lokacijske informacije i skicu gradevinske
parcele u postupku pretvaranja poljoprivrednog u gradevinsko zemljiste; Utvrduje
urbanistiCko-tehni¢ke uslove na osnovu kojih se izraduje tehniCka dokumentacija za
radove na izgradnji, dogradnji, rekonstrukciji i sanaciji objekata i urbanisticko-tehnicke
uslove za projektovanje u postupku izdavanja lokacijske informacije; VrSi analizu i
ovjeru tehni¢ke dokumentacije; Saraduje sa infrastrukturnim preduzecima i pribavlja



katastar podzemnih instalacija; Pribavlja strucna misljenja nadleznih kantonalnih i
federalnih organa i institucija u postupku izrade prijedloga Programa uredenja
gradevinskog zemljiSta; Priprema nacrte uvjerenja o Cinjenicama iz sluzbene
evidencije; Vodi postupak radi utvrdivanja Cinjenica o kojima se ne vodi sluzbena
evidencija i priprema nacrte odgovarajucih uvjerenja o tim Cinjenicama; Sastavlja
izvjestaje, informacije i obavijesti, koji se odnose na poslove iz nadleznosti odsjeka;
Podnosi izvjeStaj o svom radu; UcCestvuje u pripremi prijedloga opcinskih propisa
vezanih za oblasti za koje je osnovana za Opcinskog nacelnika ili Opc¢insko vijece; U
obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog mjesta obavezan je da primjenjuje i
unapreduje Politiku sistema upravljanja kvalitetom, realizuje utvrdene ciljeve kvaliteta
i primjenjuje sve usvojene procedure vezane za sisteme upravljanja kvalitetom;
Odgovoran je za zakonito, blagovremeno, pravilno i kvalitetno izvrSavanje povjerenih
poslova i zadataka; Obavlja i druge poslove koje mu u zadatak stavi Sef odsjeka i
pomocnik nacelnika za svoj rad istim je odgovoran.

Visina pripadajuce osnovne neto place: 1. 731,60 KM

05. Opis poslova: Vrsi analizu planova prostornog uredenja donesenih za podrucje
Opcine i u vezi s tim dalje izraduje informacije o stanju planske dokumentacije te inicira
izradu nove, ili izmjenu postojecCe planske dokumentacije; prati i prou¢ava stanje u ovoj
oblasti i analizira primjenu zakonskih i drugih propisa u ovoj oblasti, ostvaruje
odgovarajucu saradnju sa kantonalnim i drugim organima i institucijama iz ove oblasti;
prikuplja, sreduje, analizira i obraduje odgovarajucu dokumentacionu osnovu iz
predmetne oblasti, priprema projektne zadatke i/ili programe za istrazivanja iz
predmetne oblasti; izraduje odgovarajuce elaborate na osnovu usvojene prostorno-
planskog dokumenta, participira u izradi prostorno-planske dokumentacije za potrebe
Kantona; priprema iz razvojnog plana potrebna dodatna tumacenja za predmetnu
oblast, obezbjeduje i koordinira izradu studijskih, ekspertnih i drugih specijalistickih
istrazivanja za predmetnu oblast; za potrebe izrade razvojnih i provedbenih planskih
dokumenata, ostvaruje saradnju sa subjektima planiranja, u€estvuje u izradi stru¢no-
tehnickih poslova nosioca pripreme razvojnih i provedbenih planova, izradi programa
aktivnosti, odluka o pristupanju izradi planova, smjernica za izradu planova; ucestvuje
u obradi predmeta za davanje stru¢nih misljenja, prati propise iz odgovarajuce oblasti,
koordinira izradu prostorno-planske dokumentacije povjerene izvrSiocu; daje smjernice
za odrzavanije trajnih nasada i ukrasnog bilja na javnim povrSinama, daje smjernice za
uklanjanje trajnih nasada, redovito komunicira s institucijama nadleznim za javne
zelene povrSine i javne zelene povrSine pod zastitom; u saradnji sa Sefom odsjeka,
predlaze lokacije koje ¢e biti predmet obnove i rekonstrukcije hortikulture (sadnice,
ukrasno drvece, cvijeCe, trave); shodno regulacionim planovima daje prijedloge,
priprema projektne zadatke i/ili programe za istraZivanja iz predmetne oblasti, i
realizuje projekte hortikulturnog uredenja; analizira, inicira, priprema i ucestvuje u
izradi nacrta i prijedloga opcinskih i drugih propisa iz nadleznosti odsjeka u oblasti
hortikulture; prima stranke i daje im stru€na objasnjenja i upute u skladu sa zakonskim
propisima o pitanjima iz svoje nadleznosti; vrsi uvidaj na licu mjesta i utvrduje da li je
traZena izgradnja i hortikulturno uredenje u skladu sa planskim dokumentom i drugim
uslovima utvrdenim za taj prostor; vrSi uvidaj na terenu, daje misljenja, izraduje izvod
iz planskog dokumenta; po potrebi vrSi obraCun naknada za uredenje gradevinskog
zemljista, naknade za pogodnosti gradevinskog zemljiSta, naknade za izgradnju
sklonista, obracun gradevinske takse, obracun naknade za tehniCki pregled gradevine;
izraduje skicu lokacija u postupku izdavanja urbanistiCke saglasnosti i skicu



gradevinske parcele u postupku pretvaranja poljoprivrednog zemljiSta u gradevinsko
zemljiste; utvrduje urbanistiCko-tehni¢ke uslove u postupku izdavanja lokacijske
informacije; pribavlja stru¢na misljenja nadleznih kantonalnih i federalnih organa i
institucija potrebnih za utvrdivanje mogucnosti izgradnje; uCestvuje u izradi prijedloga
programa za uredenje gradevinskog zemljista; u obavljanju poslova koji su u opisu
ovog radnog mjesta obavezan je da primjenjuje i unapreduje Politiku sistema
upravljanja kvalitetom, realizuje utvrdene ciljeve kvaliteta i primjenjuje sve usvojene
procedure vezane za sisteme upravljanja kvalitetom; obavlja poslove skeniranja svih
donesenih akata u vrijeme rjeSavanja zahtjeva; obavlja i druge poslove koje mu u
zadatak stavi Sef odsjeka i Pomoénik Nacelnika i za svoj rad istim je odgovoran.

Visina pripadajuce osnovne neto place: 1. 731,60 KM

06. Opis poslova: Ucestvuje u izradi i provodenju zakona, drugih propisa i
provedbenih akata iz oblasti upravljanja otpadom, zastite zraka, vode i tla, zastitu od
buke, iz oblasti zastite okoliSa i zastite prirode; Prati stanje u oblasti ekologije, zastite
okoliSa i iskoristavanja prirodnih resursa i predlaze mjere i postupke s ciliem
sprieCavanja nastanka Stetnih posljedica i prati realizaciju utvrdenih mjera te predlaze
mjere za unaprjedenje u ovoj oblasti; Daje struCna misljenja i nalaze kao podloge za
donoSenje misljenja za pogone i postrojenja za koje je potrebno pribavljanje okolinske
dozvole; Propisuje mjere zastite okoliSa za pogone i postrojenja za koje nije potrebno
pribavljanje okolinske dozvole; Prati medunarodne propise i obaveze (Konvencije,
Protokole, Sporazume) vezanih za upravljanje otpadom, zastitu zraka, vode i tla,
zastitu od buke, iz oblasti zastite okoliSa, zastite prirode i zastita biodiverziteta; Radi
analize, izvjestaje, informacije i druge struéne materijale, na osnovu odgovarajucih
podataka, vezanih za upravljanje otpadom, zastitu zraka, vode i tla, zastitu od buke, iz
oblasti zastite okoliSa, zastite prirode i biodiverziteta; Radi analize, izvjeStaje,
informacije i druge struCne materijale, na osnovu odgovarajuéih podataka, vezanih za
upravljanje otpadom, zastitu zraka, vode i tla, zastitu od buke, iz oblasti zastite okolisa,
zastite prirode i biodiverziteta; UCestvuje u pripremi i primjeni Plana upravljanja
otpadom opcine; Pribavlja odgovaraju¢e podatke od strucnih i drugih institucija
potrebnih za izdavanje urbanistiCke saglasnosti i odobrenja za gradenje; Prima stranke
u predmetima u kojima se vodi upravni postupak i daje im upute i smjernica iz oblasti
zastite okoliSa; Prati aktivnosti iz Strategije zastite biodiverziteta Federacije Bosne i
Hercegovine; Koordinira saradnju sa Kantonalnom javhom ustanovom za zasti¢ena
prirodna podrucja; Prati stanje prirodnih vrijednosti na podrucju opéine i u saradniji sa
Ministarstvom komunalne privrede, infrastrukture, prostornog uredenja, gradenja i
zastite okoliSa Kantona Sarajevo, predlaze mjere za njihovu zastitu radi njihovog
trajnog oCuvanja; Provodi aktivnosti na zastiti mjesnih i lokalnih vodovoda u skladu s
odredbama Zakona o vodama Kantona Sarajevo; Prati racionalno koriStenje prirodnih
dobara; Ucestvuje u izradi stru¢nih miSljenja za eksploataciju prirodnih resursa;
Ostvaruje kontakte i saradnju sa privrednim organizacijama, naucno-istrazivackim i
struénim institucijama; Obavlja analiticko-planske poslove neophodne za pripremu
novih projekata i daje preporuke za izmjene ukoliko su potrebne; UCestvuje u pripremi
dokumentacije za dodjelu sredstava za realizaciju projekata iz oblasti zastite okoliSa
finansiranih iz Federalnog i Kantonalnog fonda za zastitu okoliSa; Vodi aktivnosti
vezano za saradnju sa NVO; Uc€estvuje u saradnji sa razli€itim nivoima uprave,
organima i pojedincima; Uc&estvuje u pripremi projekata iz oblasti zastite okoliSa radi
apliciranja na programe i fondove EU; UCestvuje u realizaciji projekata energijske
efikasnosti zgrada javnih objekata, kolektivnih objekata i objekata individualnog



stanovanja; Uc€estvuje u koordiniranju aktivnosti na pripremi dokumentacije potrebne
za stavljanje pod pravnu zastitu podrucja prirodnih vrijednosti i uCestvuje u izradi
strucnog misljenja; UCestvuje u izradi analize potrebnih finansijskih sredstava u
BudZzetu opc¢ine neophodnih za odvijanje programskih aktivnosti Odsjeka; U€estvuje u
svim oblicima struénog obrazovanja i usavrSavanja koji se odnose na poslove koje
obavlja; U obavljanju poslova koji su u opisu ovog radnog mjesta obavezan je da
primjenjuje i unapreduje Politiku sistema upravljanja kvalitetom, realizuje utvrdene
cilieve kvaliteta i primjenjuje sve usvojene procedure vezane za sisteme upravljanja
kvalitetom; Odgovoran je za zakonito, blagovremeno, pravilno i kvalitetno izvrSavanje
povjerenih poslova i zadataka; Obavlja i druge poslove koje mu u zadatak stavi Sef
odsjeka i pomocnik nacelnika za svoj rad istim je odgovoran.

Visina pripadajuce osnovne neto place: 1. 731,60 KM

07. Opis poslova: Radi na poslovima vodenja prvostepenog upravnog postupka iz
stambeno-komunalne oblasti i infrastrukture u upravnim stvarima /pozivanje i
saslusanje stranaka koje u€estvuju u postupku, odrzavanje usmenih rasprava, vrsenje
uvidaja na licu mjesta, sasluSavanje svjedoka, uvid u priloZzene pismene dokaze i sl./
koji prethode donoSenju rjeSenja ili zakljuCka kojim se postupak zavrSava; Radi na
poslovima vodenja sloZzenih upravnih postupka iz stambeno-komunalne oblasti i
infrastrukture u upravnim stvarima /pozivanje i sasluSanje stranaka koje ucestvuju u
postupku, odrzavanje usmenih rasprava, vrSenje uvidaja na licu mjesta, sasluSavanje;
Ostvaruje saradnju sa kantonalnim i federalnim organima uprave te pravosudnim
organima koji su nadlezni za poslove iz djelokruga rada Sluzbe radi rjeSavanja pitanja
iz djelokruga rada Sluzbe; Pokrece tuzbe radi izmirivanja duga po osnovu koristenja
javnih povrSina i drugih stvari iz nadleznosti Sluzbe; radi na poslovima provodenja
administrativnog izvrSenja rjeSenja i zaklju€aka; sastavlja zalbe na zapisnik stranaka
na rjeSenja i zakljuCke iz ovih oblasti; priprema nacrte uvjerenja o Cinjenicama iz
sluzbene evidencije; vodi postupak radi utvrdivanja Cinjenica o kojima se ne vodi
sluzbena evidencija i priprema nacrte odgovarajuc¢ih uvjerenja o tim cCinjenicama;
priprema podataka za izradu analitiCkih, informativnih i drugih materijala /tipski
izvjestaji, redovne ili povremene informacije i sl./; prikupljanje, sredivanje, evidentiranje
i obrada podataka prema metodoloSkim i drugim uputstvima i uspostavljanje
odgovarajucih evidencija o tim podacima; saraduje sa nadleznim kantonalnim
ministarstvom, sluZzbama u Jedinstvenom organu uprave i mjesnim zajednicama
Opstine llijas u cilju efikasnijeg provodenja propisa iz ovih oblasti; prima stranke koje
ucestvuju u postupku i daje im potrebna uputstva u cilju ostvarivanja prava koja im po
zakonu pripadaju; po zahtjevu suda i Pravobranilastva Kantona priprema stru¢na
misljenja po tuzbama, presudama i zalbama izjavljenim na presude; u€estvuje u izradi
nacrta i prijedloga opcinskih i drugih propisa iz nadleznosti Sluzbe; obavlja poslove
praéenja i funkcionisanja stambeno komunalnih poslova u interesu za Opcinu,
posebno na realizaciji projekata komunalne infrastrukture; saraduje sa kucnim
savjetima i upraviteljima zgrada kolektivhog stanovanja u cilju rjeSavanja problema iz
stambeno komunalne oblasti; radi poslove na provodrnju sistema upravijanja
kvalitetom; obavlja poslove skeniranja svih donesenih akata u vrijeme rjeSavanja
zahtjeva; podnosi izvjeStaj o svom radu i odgovara za zakonito i azurno izvrSavanje
poslova koje mu povjeri Sef odsijeka i pomoénik Nacelnika; po potrebi radi i druge
poslove koje mu u zadatak stavi Pomocnik Nacelnika i za svoj rad istom je odgovoran.

Visina pripadajuce osnovne neto place: 1. 731,60 KM



08. Opis poslova: Obavlja kontrolu nad radom sudionika gradnje i odrzavanju
gradevine, kvaliteta upotrebljenih i ugradenih gradevnih proizvoda i primjene svih
pozitivnih zakonski propisa iz oblasti urbanizma i gradenja; po izvrSenom uvidaju
sacCinjava zapisnik i poduzima odgovaraju¢e mjere i o tome pismeno obavjeStava
podnosioca zahtjeva u roku od 10 dana od prijema zahtjeva; vrSi pregled objekta,
prostora, procesa rada, dokumente i slicho kao i druge radnje u cilju utvrdivanja
¢injeni¢nog stanja u skladu sa zakonskim nadleznostima; vrSi nadzor nad pogonima i
postrojenjima za koje nije potrebna okoliSna dozvola; donosi rjeSenja kojima nareduje
otklanjanje utvrdenih nepravilnosti, te vodi evidenciju o svim izvr§enim inspekcijskim
pregledima i poduzetim upravnim mjerama; u sluCaju povrede zakona ili drugog
propisa, kao sto je prekrsaj ili krivicno djelo, podnosi zahtjev za pokretanje prekrsajnog
postupka ili krivichu prijavu zbog ucinjenog krivicnog djela nadleznom tuzilastvu;
provodi i prati provodenje upravnih mjera nalozenih rijeSenjem i osigurava njihovo
provodenje, u skladu sa zakonom; moze poduzimati i odgovarajuce preventivne
aktivnosti u cilju spreCavanja nastupanja Stetnih posljedica zbog nedostataka i
nepravilnosti u provedbi zakona i drugih propisa Cije izvrSenje nadzire, kao Sto su:
upozorenje fiziCkinh i pravnih lica na obavezu iz propisa, ukazivanje na Stetne
posljedice, predlaganje mjera za otklanjanje njihovih uzroka i slicno; zapisnikom,
izuzetno, moze narediti izvrSenje mjera u skladu sa zakonom, radi otklanjanja
neposredne opasnosti po Zivot i zdravlje ljudi i po imovinu; duzan je pismeno zatraziti
od nadlezne sluzbe Opcine da oglasi nistavnim rjeSenje o urbanistickoj saglasnosti,
odnosno rjeSenje o odobrenju za gradnju, ako utvrdi da je to rjeSenje doneseno
protivno odredbama zakona; duzan je pismeno zatraziti od nadlezne sluzbe Opcine da
oglasi niStavnim rjeSenje o urbanistickoj saglasnosti, odnosno rjeSenje o0 odobrenju za
gradnju, ako utvrdi da je to rjeSenje doneseno protivho odredbama zakona; duzan je
da prima stranke i daje usmena pojasnjenja iz svoje nadleznosti i pismeno odgovara
na prestavke stranaka koje se odnose na pitanja iz njegovog rada; na zahtjev
Kantonalnog inspektora izraduje stru¢ne analize, informacije i materijale koji se odnose
na pitanja iz svog djeokurga rada; vrSi nadzor nad provodenjem Odluke o
nerazvrstanim cestama na podrucju Opcine llijas; radi poslove na provodenju sistema
upravljanja kvalitetom; obavlja poslove skeniranja svih donesenih akata u vrijeme
rieSavanja zahtjeva; po potrebi radi i druge poslove koje mu u zadatak stavi Pomocnik
Nacelnika i Nacelnik Opcine, za Cije vrSenje je osposobljen.

Visina pripadajuce osnovne neto place: 2.012,40 KM

09. Opis poslova: Vodi prvostepene postupke u rjeSavanju imovinsko pravnih odnosa,
obavlja uvidaje na licu mjesta, vodi usmene rasprave, izraduje prijedloge svih odluka
u ovoj oblasti; ostvaruje saradnju sa pravobranilastvom i komisijama Opcinskog vije¢a
u poslovima rjeSavanja imovinsko pravnih odnosa kao i nadleznim Kantonalnim i
Federalnim organima uprave iz imovinsko pravne oblasti; vodi postupak utvrdivanja
prvenstvenog prava koristenja zemljiSta radi gradenja; vodi postupak preuzimanja
zemljista u svrhu planirane izgradnje; vodi postupak utvrdivanja prava vlasniStva na
zemljistu u svrhu legalizacije bespravno sagradenih objekata,vodi postupak uredenja
meda na gradevinskom zemljiStu; vodi postupak gubitka prava koristenja zemljiSta radi
gradenja; vodi postupak utvrdivanja prava ranijih vlasnika na promet nacionalizovanog
zemljiSta (pravo tre¢e kupovine); vodi postupak utvrdivanja stvarnih sluznosti,
privremeno zauzimanje gradevinskog zemljiSta i pripremne radnje za sprovodenje
eksproprijacije gradevine i gradevinskog zemljiSta; provodi postupke neophodne za
pripremu uspostave zemljiSne knjige po novom premjeru; vodi postupke uzurpacije



zemljista; vodi usmene rasprave oko utvrdivanja CinjeniCnhog stanja i saCinjava sve
zapisnike iz upravnog postupka; obavlja uvidaj na licu mjesta radi utvrdivanja
¢injeninog stanja; vodi usmene rasprave za odredivanje naknade za preuzeto
zemljiSte ranijim vlasnicima; vodi usmene rasprave za odredivanje naknade za
gradevinsko zemljiSte krajnjim korisnicima; vodi usmene rasprave za odredivanje
naknade vlasnicima za eksproprisane nekretnine; poziva i sasluSava stranke, vjestake
i ostale uCesnice u postupku; izraduje prijedloge svih prvostepenih odluka kod
odlucivanja u postupku rjeSavanja imovinsko pravnih odnosa; vodi i sve druge
postupke oko rjeSavanja imovinsko pravnih odnosa na nekretninama u skladu sa
Zakonom i podzakonskim aktima; obavlja poslove skeniranja svih donesenih akata u
vrijeme rjeSavanja zahtjeva; obavlja i druge poslove koje mu povjeri Pomocnik
Nacelnika i za svoj rad istim je odgovoran.

Visina pripadajuce osnovne neto place: 1. 731,60 KM

10. Opis poslova: Vodi imovinsko-pravnu evidenciju o nekretninama u vlasnistvu JLS
i 0 nekretninama na kojima JLS ima pravo raspolaganja, u propisanom formatu u
Excelu/aplikaciji/informacionom sistemu; Redovno azurira podatke o nekretninama u
skladu s rokovima utvrdenim Pravilnikom o evidenciji nekretnina; Vodi evidenciju
sporne imovine u elektronskom obliku u skladu s Pravilnikom o evidenciji nekretnina;
UcCestvuje u postupcima zastite imovine Opcine u pogledu privremenog zauzeca iste
te izraduje Prijavne listove i iste dostavlja nadleZnom zemljiSnoknjiZznom uredu na dalje
postupanje koje prati i vodi evidenciju o navedenim postupanjima; Prikuplja imovinsko-
pravne podatke o nekretninama , podatke o fizickom izgledu/stanju nekretnine,
podatke o prodaji/raspolaganju i koristenju nekretnine, te podatke o
trziSnoj/knjigovodstvenoj vrijednosti nekretnine, prihodima od nekretnina i sl.; Utvrduje
faktiCko stanje nekretnine; VrSi razmjenu podataka sa sluzbenikom nadleznim za
imovinsko-pravne poslove i upravljanje imovinom; Saraduje s Komisijom za popis
stalnih sredstava i dostavlja podatke o nekretninama u vlasnistvu opcine; Saraduje s
Komisijom koja provodi postupak raspolaganja i sticanja nekretnina i priprema podatke
za pokretanje i vodenje ovih postupaka; Priprema i dostavlja podatke iz evidencije
nekretnina za potrebe izvjeStavanja i planiranja i u€estvuje u izradi Plana upravljanja
imovinom, Plana investicionog odrzavanja i Plana raspolaganja nekretninama,
Odgovoran je za zakonito, blagovremeno, pravilno i kvalitetno izvrSavanje povjerenih
poslova i zadataka; Obavlja i druge poslove iz djelokruga Sluzbe po nalogu Sefa
odsjeka i pomocnika nacelnika i za svoj rad je istom odgovoran.

Visina pripadajuce osnovne neto place: 1. 731,60 KM

11. Opis poslova: Organizuje i rukovodi radom odsjeka; odgovara za blagovremeno,
zakonito i kvelitetno vrSenje poslova i zadataka iz djelokruga odsjeka; vrsi raspored
poslova i zadataka na uposlenike odsjeka, utvrduje rokove, vrSi pregled izvrSenih
radova, pruza pomo¢ u pogledu nacina izvrSenja zadataka, metode snimanja i obrade
podataka; razmatra po prigovorima stranaka, vrsi pregled radova koje obavljaju drugi
organi i preduzec¢a na podrucju Opcine, a koji su u vezi sa odrzavanjem premjera i
katastra; utvrduje ljestvicu katastarskog prihoda; prati rad na odrzavanju digitalnih
geodetskih planova; vrSi periodi€no arhiviranje i zastitu podataka digitalnog
geodetskog plana; daje stru¢na misljenja u pogledu utvrdivanja oblika i povrSine
gradevinske parcele utvrdujuci sporne mede za potrebe upravnog postupka; aktivno
uCestvuje u donoSenju odluka, analiza, izvjeStaja, informacija i drugih strucnih
materijala iz nadleznosti sluzbe; po potrebi vrsi prijem stranaka i daje odgovarajuéa



objasnjenja u pitanjima iz nadleznosti odsjeka; pruza stru¢nu pomoc u cilju pravilnog
obavljanja poslova iz nadleznosti odsjeka; u€estvuje u rjeSavanju tehnicki najslozenijih
sluCajeva; vrsi kontrolu primjene odluke o naknadama te potrebnih evidencija o
kretanju predmeta; vrSi nadzor, pregled i ovjeru geodetskih radova, elaborata uradenih
od strane drugih geodetskih organizacija ili ekipa za podrucje opcine; obavlja poslove
skeniranja svih donesenih akata u vrijeme rjeSavanja zahtjeva; obavlja i druge poslove
koje mu povjeri Pomoc¢nik nacelnika i opcinski Nacelnik i za svoj rad istim je
odgovoran.

Visina pripadajuce osnovne neto place: 2. 106,75 KM

12. Opis poslova: Koordinira, organizira i usmjerava rad unutar operativhog centra
Opcine; vrsi planiranje i izradu tehnickih rieSenja i detalja za potrebe sistema veza i
operativnog centra Opcine; regulira nacin prijema, prikupljanja, obrade, izlaganja i
distribucije podataka korisnicima o svim opasnostima i njihovim posljedicama po ljude
i materijalna dobra; regulira naCin povezivanja u€esnika u osmatranju i drugih izvora
podataka sa operativnim centrom civilne zastite Opcine; dostavlja redovne i vanredne
izvjestaje; uCestvuje u izradi planskih dokumenata bitnih za funkcioniranje operativnog
centra civilne zastite Opcine; planira, rukovodi i izvodi obuku rezervnog sastava
ljudstva operativnog centra civilne zastite OpcCine; pravi plan pripravnosti i plan
mobilizacije rezervne jedinice operativnhog centra civilne zastite Opcine; ucestvuje u
izradi ostalih dokumenata vezanih za rad operativhog centra civilne zastite Opcine;
vrSi i druge poslove koje odredi neposredni rukovodilac iz nadleznosti Sluzbe; pravi
Plan zasStite od neeksplodiranih ubojnih sredstava (NUS) i minskoko-eksplozivnih
sredstava (MES) za podrucje Opc¢ine; regulira nacin prikupljanja, obrade i distribuciju
podataka korisnicima o svim opasnostima i posljedicama po ljude i materijalna dobra
od NUS-a i MES-a; regulira nacin povezivanja u€esnika u deminiranju sa drugim
nosiocima zastite i spaSavanja i sa operativnim centrom czastite Opcine; pravi godosniji
plan prioriteta za deminiranje; obraduje podatke od znacCaja za sprovodenje mjera
zastite o NUS-a i MES-a, te vr8i dokumentiranje podataka o istim; vodi sluzbenu
evidenciju i izdaje uvjerenja o Cinjenicama koje se odnose na kontaminiranost i
oCiS¢enost opcine od MES-a i NUS-a na zahtjev fizi¢kih i pravnih lica u skladu sa
Zakonom; ostvaruje saradnju sa BH MAC-om, nevladinim organizacijama vezanim za
poslove oko deminiranja i mjera zastite od NUS-a i MES-a; planira nabavku opreme
za vrSenje poslova iz oblasti deminiranja iz nadleznosti Opcine; pravi godiSnje
izvjeStaje opcinskom vije¢u i opCinskom nacelniku vezane za poslove deminiranja i
zastite od NUS-a i MES-a; obavlja poslove vezane za investiciono i tekuée odrzavanje
sklonista, kao i uredaja i tehnickih sredstava u njima; obavlja poslove skeniranja svih
donesenih akata u vrijeme rjeSavanja zahtjeva; vrsi i druge poslove koji se odnose na
rad i djelovanje Sluzbe; radi druge poslove po zahtjevu rukovodioca sluzbe.

Visina pripadajuce osnovne neto place: 1. 731,60 KM
[I. UVJETI ZA PRIJAVU NA JAVNI KONKURS
Opéi uvjeti

Kandidati moraju ispunjavati opCe uvjete iz €lana 35. Zakona o drzavnoj sluzbi u
Kantonu Sarajevo:

1. daje drzavljanin Bosne i Hercegovine;



2. da je stariji od 18 godina;

3. da ima univerzitetsku diplomu ili druge obrazovne ili akademske kvalifikacije
najmanje VIl stepena struéne spreme odnosno visoko obrazovanje prvog, drugog
ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, Sto se utvrduje propisom kojim se
ureduju poslovi osnovne djelatnosti i pomocno tehniCki poslovi i uvjet za njihovo
obavljanje u organima drzavne sluzbe u Kantonu Sarajevo;

4. da je zdravstveno sposobno za vrSenje odredenih poslova predvidenih za to radno
mjesto;

5. dau posljednje tri godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta lice nije
otpusteno iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou
vlasti u Bosni i Hercegovini;

6. da nije obuhvaceno odredbom clana IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine.

Pored opc¢ih uvjeta navedenih u javhom konkursu, kandidati moraju ispunjavati i
posebne uvjete, i to:

Posebni uvjeti

Radno mjesto 01.

-VSSiili I, I1ili [l ciklus Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 240 ECTS bodova,
s tim da su steCene diplome | i Il ili Ill ciklusa Bolonjskog sistema studiranja iste struke,
pravni fakultet ili fakultet politickih nauka;

- najmanje 4 godine radnog staza;

- poznavanje rada na racunaru.

Radno mjesto 02.

- VSS ili zavrSen | ciklus Bolonjskog sistema sa najmanje 180 ECTS bodova, Il ili Il
ciklus, s tim da su steCene diplome I i Il ili Il ciklusa Bolonjskog sistema studiranja
iste struke, ekonomski fakultet;

- 1 godina radnog staza u struci;

- poznavanje rada na raCunaru:

- poznavanje engleskog jezika (u skladu sa odredbama Pravilnika o dokumentaciji
kojom se dokazuje poznavanje ili znanje ili aktivnho znanje stranog jezika u
postupcima provodenja konkursa u organima drzavne sluzbe u FBiH (“Sluzbene
novine FBiH”; br. 51/16 i 59/16).

Radno mjesto 03.

- VSSiili I, 11ili 1l ciklusa Bolonjskog sistema sa najmanje 180 ECTS bodova, s tim da
su steCene diplome 1 i Il ili Il ciklusa Bolonjskog sistema studiranja iste struke,
ekonomski fakultet;

- 1 godina radnog staza u struci;

- poznavanje rada na racunaru.

Radno mjesto 04.

-VSSiili I, I1ili 111 ciklus Bolonjskog sistema sa nhajmanje 180 ECTS bodova, s tim da
su steCene diplome |illililll ciklusa Bolonjskog sistema iste struke, gradevinski
fakultet ili arhitektonski fakultet;

- 1 godina radnog staza u struci;

- poznavanje rada na raCunaru.



Radno mjesto 05.

-VSSiili I, IFili 1l ciklus Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 240 ECTS bodova,
stim da su steCene diplome | i Il ili Ill ciklusa Bolonjskog sistema studiranja
iste struke, Sumarski fakultet- odsjek Hortikultura ili Arhitektonski fakultet;

- 1 godina radnog staZa u struci;

- poznavanje rada na racunaru.

Radno mjesto 06.

- VSSili I, I ili Il ciklus Bolonjskog sistema studiranja, najmanje 180 ECTS bodova, s
tim da su steCene diplome lillilll ciklusa Bolonjskog studija iste struke, Prirodno-
matematicki fakultet, odsjek geografija ili hemija, smjer- turizam i zastita zivotne
sredine ili kontrola kvaliteta i zastite okoliSa;

- 1 godina radnog staZa u struci;

- poznavanje rada na racunaru.

Radno mjesto 07.

-VSS, ili I, 11ili 1l ciklus Bolonjskog studija sa najmanje 240 ECTS, s tim da su
steCene diplome lillilll ciklusa Bolonjskog sistema studiranja iste struke, pravni
fakultet;

- 1 godina radnog staza u struci;
- poznavanje rada na racunaru.

Radno mjesto 08.

- VSSiili I, I1ili 11l ciklus Bolonjskog sistema sa najmanje 240 ECTS bodova, s tim da
su steCene diplome 1i Il ili Il ciklusa Bolonjskog sistema studiranja iste struke,
arhitektonski ili gradevinski fakultet;

- 3 godine radnog staza u struci;

- poznavanje rada na racunaru.

Radno mjesto 09.

- VSS, ili I,Ilili 1l ciklus Bolonjskog sistema sa najmanje 240 ECTS, s tim da
su steCene diplome lillilll ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, pravni fakultet;

- 1 godina radnog staza u struci;

- poznavanje rada na racunaru.

Radno mjesto 10.

- VSS, ili I, I1ili 1l ciklus Bolonjskog sistema sa najmanje 180 ECTS bodova, s tim da
su steCene diplome | i Il ili 1ll ciklusa Bolonjskog sistema studiranja iste struke,
geodetski fakultet, pravni fakultet, fakultet za javnu upravu, fakultet politickih nauka;

- 1 godina radnog staza u struci;

- poznavanje rada na raCunaru.

Radno mjesto 11.

- VSS, ili I, 1 ili 1l ciklus Bolonjskog sistema sa najmanje 240 ECTS bodova, s tim da
su steCene diplome | i Il ili lll ciklusa Bolonjskog sistema studiranja iste struke,fakultet
politickih nauka usmjerenje lokalna samouprava i javna uprava, geodetski ili pravni
fakultet;

- 4 godine radnog staza u struci;

- poznavanje rada na racunaru.



Radno mjesto 12.

-VSSiili I, I ili I ciklus Bolonjskog sistema sa najmanje 180 ECTS bodova, s tim da
su steCene diplome I illililll ciklusa Bolonjskog sistema studiranja iste struke,
Fakultet politickih nauka - smjer odbrana i sigurnost;

- 1 godina radnog staza u struci;

- poznavanje rada na raCunaru.

[Il. IZBORNI PROCES

Komisija za izbor provjerava i bira kandidate na osnovu profesionalnih sposobnosti
procijenjenih putem ispita opéeg znanja (10Z) i stru¢nog ispita.

(1) 10Z ima za cilj utvrditi da li kandidati koji konkuriSu na radno mjesto drzavnog
sluzbenika posjeduju dovoljan stepen opéeg znanja, Sto je preduslov za rad u
organima drzavne sluzbe u Federaciji. Kandidati koji su polozili stru¢ni upravni ispit
na bilo kom drugom nivou vlasti u Bosni i Hercegovini ili su poloZili pravosudni ispit
izuzeti su od polaganja 10Z.

(2) Struénom ispitu pristupaju sva lica koja kao kandidati konkuriSu na radna mjesta
drzavnih sluzbenika i koji su prethodno polozila I0Z. Cilj provedbe stru¢nog ispita je
provjera sposobnosti kandidata za rad na konkretnom random mjestu putem pisanog
i usmenog dijela (intervjua):

Za radna mjesta drzavnih sluzbenika propisana Zakonom o drzavnoj sluzbi u
Kantonu Sarajevo:

- Pisani dio stru¢nog ispita polaZe se u vidu testa od 10 pitanja zatvorenog tipa sa
opcijskim odgovorima.

- Kandidat koji je polozio pisani dio stru¢nog ispita pristupa usmenom dijelu stru¢nog
ispita koji se provodi kroz strukturirani intervju na kojem clanovi Komisije vrse
procjenu kompetencija za obavljanje poslova konkretnog radnog mjesta na koje se
kandidat prijavio.

IV. PRIJAVA NA JAVNI KONKURS:
OBRAZAC PRIJAVE | DOSTAVLJANJE DOKAZA

1. Prijavu na javni konkurs, putem poSte, kandidati su duzni uredno popuniti i dostaviti
u formi Obrasca prijave, koji je dostupan na web stranici Agencije
https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba na adresu Agencije navedene u tekstu javnog
konkursa.

2. Kandidati koji nisu izuzeti od polaganja ispita opéeg znanja duzni su uz prijavu
na javni konkurs dostaviti dokaz o radnom stazu u struci nakon sticanja visoke stru¢ne
spreme na Obrascu uvjerenja koji je dostupan na web stranici Agencije
https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba/BS/Home/Stranica/53 (original ili ovjerenu kopiju).

3. Kandidati za radno mjesto stru¢nog saradnika, a koji obavljaju poslove namjestenika
u organu drzavne sluzbe i koji su stekli visoku struénu spremu, duzni su uz prijavu na
javni konkurs dostaviti sliedecu dokumentaciju (original ili ovjerene kopije):

a) fakultetsku diplomu (nostrificirana diploma, ukoliko fakultet nije zavr§en u Bosni i
Hercegovini ili je diploma ste€ena u nekoj od drzava nastalih raspadom SFRJ nakon
06.04.1992. godine),
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b) dokaz da su zaposleni u organu drzavne sluzbe kao namjestenici i dokaz o pet
godina radnog iskustva u organima drzavne sluzbe nakon poloZenog strucnog ispita
za namjestenike, izdati nakon objave javnog konkursa,

c) dokaz o polozenom struénom ispitu za namjestenike u organima drzavne sluzbe.
4. Ostali dokazi:

Kandidati koji su uspjesno polozili strucni ispit, duzni su u roku od pet dana nakon
usmenog saopstavanja o rezultatima ispita, dostaviti dokaze o ispunjavanju posebnih
uslova, navedenih u tekstu javnog konkursa sa napomenom:

a) Ovjerena fotokopija diplome o zavr§enom visokom obrazovanju na mjestu ovjere
nadleznog organa mora sadrzavati napomenu da izvornik - diploma, sadrZi suhi Zig
koji se na fotokopiji ne vidi. Ovjerene fotokopije diploma moraju sadrzavati i potpise
ovlastenih lica. Sve ovjerene fotokopije diploma koje ne budu dostavljene na navedeni
nacin bit ée odbacene kao neuredne,

b) Agencija moze u svakoj fazi konkursne procedure zatraziti od kandidata na uvid
originale priloZzenih kopija dokumenata koji sluze u svrhu dokazivanja ispunjavanja
uvjeta javnog konkursa. Ukoliko pozvani kandidat ne postupi po zahtjevu Agencije za
provjeru izvornosti dostavljenih ovjerenih fotokopija dokumenata, bit ce iskljuen iz
konkursne procedure

c) Istovremeno s dostavom dokaza o ispunjavanju uvjeta javnog konkursa, kandidat,
koji polaze pravo na prioritetno zapoSljavanje po osnovu posebnog zakona, duzan je
dostaviti i odgovarajuce dokaze o svom statusu u skladu s propisom na koji se poziva,
koje ¢e prilikom izbora kandidata cijeniti rukovodilac organa drzavne sluzbe.

V. OBAVJESTAVANJE KANDIDATA:

Agencija objavljuje rezultate stru¢nog ispita na oglasnoj plo¢i Agencije i usmeno
obavjeStava kandidate o rezultatima koje su postigli, istog dana, nakon zavrSenog
stru¢nog ispita.

Obavjestenja o terminima polaganja ispita: Agencija obavjeStava kandidate o
datumu, vremenu i mjestu polaganja ispita op¢eg znanja i stru¢nog ispita putem web
aplikacije ,eKonkurs®, https://ekonkurs.adsfbih.gov.ba i elektronskim putem (e-posta)
u sluc¢aju da je ista sastavni dio prijavnog obrasca kandidata.

Putem e-poste kandidati se informiraju o svim fazama izbornog postupka.

VI. VAZNE UPUTE KANDIDATIMA

1. Ako kandidat ne pristupi polaganju ispita opéeg znanja i/ili stru¢nog ispita
smatrat ¢e se da je odustao od dalje konkursne procedure.

2. Kandidate, koji poloZe strucni ispit (pismeni i intervju), Agencija ¢e usmeno
obavjestiti o vremenu i na€inu dostavljanja dokaza o ispunjavanju uvjeta javnog
konkursa.

3. Kandidati u javnhom konkursu moraju ispunjavati uvjete javnog konkursa s
danom njegove objave u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH”, neovisno od
toga kada su dokazi dostavljeni.
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4. Kandidat koji u bilo ¢emu ne postupi po navodima javnog konkursa bit ¢e
iskljuen iz konkursne procedure bez mogucnosti ponaviljanja propustene
radnje.

5. Priprema za ispit: Kandidati mogu Koristiti web aplikaciju ILIAS za pripremu
ispita na adresi: ilias.adsfbih.gov.ba gdje ¢e pronaci:

a) Pristup materijalima —Vodi¢ za polaganje ispita opeg znanja i stru¢nog
ispita
b) Simulaciju ispita — Probni testovi dostupni online

6. Agencija na upite kandidata odgovara isklju€ivo putem sluzbene e-mail adrese
postavljenja.sarajevo@adsfbih.gov.ba

VIl. PODNOSENJE PRIJAVE NA JAVNI KONKURS

1. Prijava na javni konkurs podnosi se dostavljanjem uredno popunjenog i
potpisanog prijavnog obrasca. Prilikom predaje prijave na javni konkurs,
prijava dobija Sifru pod kojom podnosilac prijave uéestvuje u daljnjem
izbornom postupku.

2. Prijava dostavljena putem poste smatra se blagovremenom ako je poslana
preporu¢eno najkasnije posljednjeg dana roka predvidenog za podnoSenje
prijave, koji iznosi 15 (petnaest) dana od dana objave javnog konkursa u
"Sluzbenim novinama Federacije BiH".

3. Neblagovremene, nedopustene, nerazumljive ili nepotpune prijave bit ¢e
odbacene.

VAZNA INFORMACIJA: Agencija za drzavnu sluzbu Federacije BiH, obavjestava
kandidate da su odgovori na naj¢eS$c¢e postavljena pitanja dostupni na sluzbenoj web
stranici Agencije. Za dodatna pitanja, koja nisu obuhvacena objavljenim informacijama,
sluzbena komunikacija s kandidatima, odvija se iskljuivo putem e-mail adrese:
postavljenja.sarajevo@adsfbih.gov.ba. Molimo kandidate da komunikaciju putem
drugih kanala smatraju nevaze¢om.

Agencija za drzavnu sluzbu Federacije BiH
Sluzba za postavljenja u organima drzavne sluzbe u Kantonu Sarajevo
ul. Kolodvorska 6, 71000 Sarajevo
sa naznakom:
»Javni konkurs za popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika
u Opé¢ini llijas, broj: 07-30-8-881/25"

DIREKTOR

Refik Begi¢, magistar uprave s.r
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